
CONTROLLER (SCHWERPUNKT CONTROLLING) MIT 
IT-FACHKENNTNISSEN ZUR
ANWENDUNGSBETREUUNG (M/W/D)  

Möchten Sie für ein dynamisches, inhabergeführtes Familienunternehmen arbeiten, das mit seinen zwei Geschäfts-

bereichen in Deutschland produziert, international expandiert, ambitioniert nach vorne blickt und genau deshalb 

Verstärkung braucht? Dann bewerben Sie sich bei uns! Es erwarten Sie spannende Aufgaben bei columbus – einem 

der qualitativ führenden Hersteller von Reinigungsmaschinen. Und bei staehle Blechverpackungen – dem drittgrößten 

europäischen Aerosoldosenhersteller. 

Ihre Aufgaben:

Controlling:

» regelmäßige Produktkalkulation 

» Budget und Forecast-Erstellung in Abstimmung mit der Geschäftsleitung

» Erstellung regelmäßiger Reportings und Analyse

» Unterstützung bei Erstellung von Monats/Jahresabschlüsse nach HGB 

» Inventurkoordination

» ad hoc-Abfragen 

» Aufbau von Kennzahlensystem zur Unternehmenssteuerung

IT-Anwendungsbetreuung:

» Betreuung im ERP-System, bei IT-Applikationen und deren Schnittstellen

» Einführung und Weiterentwicklung von IT-gestützten Geschäftsprozesse in Zusammen- 

 arbeit mit anderen Abteilungen und externen Dienstleistern

» Monitoring der bestehenden Systeme

» Test von Problemlösungen, neuen Funktionen und Releases der Software

» Ansprechpartner (m/w/d) bei  Anwenderproblemen und Unterstützung bei der Behebung

Ihr Profil:

» Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften/Wirtschaftsinformatik oder 

 erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, z.B. zum/zur Industriekaufmann/ 

 Industriekauffrau (m/w/d) o.Ä. und fachspezifische Weiterbildungen

» Mehrjährige Erfahrung im Controlling und/oder IT

» Sehr hohe IT- und Zahlenaffinität

» Idealerweise Erfahrung im Support von IT-Anwendungen

» Kenntnisse im Umgang mit der IBM i-Series (AS400) wünschenswert

» Kenntnisse im ERP System Infor XPERT wünschenswert

» Sicherer Umgang mit MS-Office

» Erfahrung im Projektmanagement wünschenswert

» Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

» Zuverlässige, engagierte sowie eigenverantwortliche Arbeitsweise

Wir bieten Ihnen:

» Ein spannendes Aufgabengebiet mit einem großen Gestaltungsspielraum 

 und die Möglichkeit, eigene Ideen umzusetzen

» Einen sicheren Arbeitsplatz in einem  in einem mittelständischen Familienunternehmen 

 mit offener Informationspolitik und flachen Hierarchien

» Verschiedene Sozialleistungen wie betriebliche Altersvorsorge und Jobrad sowie ein 

 flexibles Arbeitszeitmodell

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann wecken Sie unseres – mit Ihrer Bewerbung!

» per Post an unsere Personalabteilung, Frau Engelfried

» per E-Mail (Anhänge ausschließlich als PDF) an:   

   bewerbung@columbus-clean.com

G. Staehle GmbH u. Co. KG

Mercedesstraße 15

70372 Stuttgart

T +49 (0)711/9544-829

www.columbus-clean.com

FAMILIENGEFÜHRT. 
INTERNATIONAL.
STARK.
STAEHLE BLECHVERPACKUNGEN 

COLUMBUS REINIGUNGSMASCHINEN


