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VERTRIEBSMITARBEITER, AREA-SALES-MANAGER (M/W/D)

IM AUSSENDIENST

Möchten Sie für ein Unternehmen arbeiten, das die Welt sauberer macht? Mit Reinigungsmaschinen, die intelligent 

und doch unkompliziert, innovativ und zugleich extrem zuverlässig sind? Und mit Menschen, für die genau dasselbe 

gilt? Dann lernen Sie uns kennen. Wir sind ein dynamisches, inhabergeführtes Familienunternehmen, das im Herzen 

von Stuttgart produziert, international expandiert, ambitioniert nach vorne blickt und genau deshalb Verstärkung braucht!

VERTRIEBSREGION: OBERBAYERN (PLZ 80, 81, 82, 83)

Ihre Herausforderung:

» Sie verantworten selbstständig das Vertriebsgebiet,

für welches Sie die Umsatzverantwortung haben.

» Die Betreuung Ihrer Bestandskunden sowie der Ausbau der

Kundenbeziehungen liegt Ihnen am Herzen.

» Besonderen Reiz übt die Gewinnung von Neukunden für

Sie aus.

» Sie erstellen Marktanalysen und berichten regelmäßig an

die Vertriebsleitung.

» Die Umsetzung von Marketing- und Vertriebsaktivitäten

bereitet Ihnen Freude.

» Die Repräsentation des Unternehmens auf Messen und

bei Events stellt ein besonderes Highlight für Sie dar.

Was Sie auszeichnet:

» Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung,

sehr gerne im technischen oder kaufmännischen Bereich.

» Eine herausragende Vertriebsstärke, idealerweise im

Bereich erklärungsbedürftiger Produkte, wurde Ihnen

gewissermaßen schon in die Wiege gelegt.

» Ihre Kommunikations-, Verhandlungs- und Abschlussstärke

spiegelt sich in Ihren bisherigen Verkaufsergebnissen wider.

» Der Netzwerkaufbau und dessen Pflege bereitet Ihnen

größtes Vergnügen.

» Dabei treten Sie souverän auf, wobei Ihnen Ihre sichere

Ausdrucksweise und Ihr gepflegtes Erscheinungsbild von

Vorteil sind.

» Ihr Wohnort befindet sich idealerweise im Vertriebsgebiet,

und Sie verfügen über einen PKW-Führerschein.

Was Sie bei uns erwarten können:

» Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit

» Einen sicheren Arbeitsplatz in einem mittelständischen

Familienunternehmen mit offener Informationspolitik und

flachen Hierarchien 

» Eine attraktive und leistungsorientierte Vergütung

» Einen Firmenwagen, auch zur privaten Nutzung

» Verschiedene Sozialleistungen wie betriebliche

Altersvorsorge und Firmenrad 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann wecken Sie unseres – mit Ihrer aussagekräftigen
Bewerbung!

» per Post an unsere Personalabteilung, Frau Silke Hoidn

» per E-Mail (Anhänge ausschließlich als PDF) an:  

   bewerbung@columbus-clean.com

G. Staehle GmbH u. Co. KG

Mercedesstraße 15

70372 Stuttgart

T +49 (0)711/9544-829

www.columbus-clean.com




